
GARIS PANDUAN KELANTAN 
 

 

Bil. Garis Panduan 

i. bebas dari siasatan dan tindakan tatertib; 

ii. 
telah atau sedang berkhidmat dan berjasa serta memberi sumbangan besar terutamanya di 

negeri Kelantan; 

iii. diperaku oleh Ketua Jabatan; 

iv. 

telah menunjukkan prestasi yang baik dengan memperoleh markah purata Laporan Nilaian 

Prestasi Tahunan (LNPT) sekurang-kurangnya 85% bagi tempoh tiga (3) tahun berturut-turut 

(LNPT terkini); dan 

v. 
mempunyai rekod perkhidmatan yang bersih. Tapisan keutuhan oleh Suruhanjaya Pencegahan 

Rasuah Malaysia (SPRM) diuruskan oleh Bahagian/ Jabatan masing-masing; 

vi. 
seseorang yang telah menerima sesuatu kurniaan negeri hanya boleh dicalonkan semula 

selepas lima (5) tahun kurniaan diterima; dan 

vii. seseorang yang pernah menolak tawaran kurniaan tidak perlu dicalonkan semula. 


